
  

  

    نموذجنموذج

  طلب تعيين موظفطلب تعيين موظف

  
 

 Page 1 of 1 

 

 طلب تعيين بوظيفة شاغرة استمارة
 مدير الإدارة/ رئيس القسمتعبأ من قبل  

 في اقرب فرصة :المقترح التعيينتاريخ  ةتعليمي مواد مممص  : لوظيفة المطلوبةا

 سنوات واكثر 5     :سنوات الخبرة دكتوراه  :ؤهل العلمي المطلوبالم

  -:المطلوبة مختصر بالمهام والمهارات

 التعليمي: تص التصميمخم مسؤوليات

 

 بنماذج التصميم التعليمي ومراحلها لديه خبرة. 

 ابتكار مشاهد وسائط متعددة مناسبة لمحتوى البرنامج الإلكتروني. 

  ومخططات للحقائب الإلكترونيةإنشاء رسوم توضيحية. 

 القدرة على اختيار صور مناسبة للمشاهد التي تم تخطيطها. 

 ى المراد تصميمهاتوى ورسم خريطة تدفق للمحتولديه القدرة على تحليل المح. 

 ذو مهارة عالية في كتابة السيناريو. 

  المحتوىالمساعدة في تحديد وإعداد المصادر التعليمية اللازمة لإثراء. 

 متمكن في اتباع الاستراتيجيات التعليمية وتقنيات التعليم الإلكتروني الحديثة. 

 تقييم المناسبة للفئة المستهدفةلديه معرفة كافية حول إعداد أدوات ال. 

 والمناهج. مقررات الدراسيةتطوير وتصميم ال 

  وفروض دراسية وامتحانات.، تعليمتصميم أنشطة 

  ونماذج التقييم وأدوات التدريس الأخرى. كتب التدريستطوير 

 مقررات الدراسيةلتطوير محتوى ال في المجالخبراء المع  التعاون. 

 التعليميى حتوالمقيح تحليل وتحديث وتن. 

 والموظفين على كيفية استخدام تقنيات التعلم. بةلوالط حاضرينتدريب الم 

 أحدث الممارسات في التصميم التعليمي. تفعيل على ةافظالمح 

 صوت.ال وأفيديو لل متعددة الوسائطالمحتوى النصي للمواد التعليمية  تفريغ 

 ه المستخدمين.لحل المشاكل التي تواجمع الموظفين الفنيين  التعاون 

 مقررات الدراسية والمواد التعليميةالإلمام بأنظمة إدارة ال. 

 التعامل لقدرة علىا ( مع أنظمة إدارة التعلمLMS) باحترافية. 

 التقييمآلية  ، بما في ذلكالنظرية التعليميةب الإلمام. 

 


