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مشاريع للأسر المنتجة والطلاب.
حملات إفطار للأيتام - والمحتاجين.

مبادرات الإفطار بحضور وجوه من المجتمع المحلي.
إطلاق الجامعة العربية المفتوحة مبادرات إفطار صائم.

استضافة الجامعة وإقامة معارض للأسر المنتجة.
تنظيم لحملات إفطار صائم على الطريق.

توفير وجبات الطعام للطلاب وأعضاء هيئة التدريس والإداريين.
توفير وجبات الطعام للمؤتمرات والحفلات التي تعقد الجامعة.

تزويد المطاعم بالخامات اللازمة لتصنيع المشروبات الغذائية.
تقديم برامج وفعاليات جديدة لتعزيز التواصل حول

الآثار الصحية والبيئية للخيارات الغذائية اليومية.
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كلمة الرئيس:

يطَيبُ لنا في «المقر الرئيس» للجامعة العربية المفتوحة بأن نقدم لكم الإصدار الأول 
من تقرير الإستدامة, أهم وأبرز إنجازات الجامعة لأهداف التنمية المستدامة السبعة 
عشر والتي وُضعت من قِبل منظمة الأمم المتحدة للعام ٢٠٢٣- ٢٠٢٤، والذي شهدت 
الكوكب  وحماية  الفقر  إنهاء  على  ,بالعمل  لمسيرتها  ملحوظاً  تطورا  الجامعة  فيه 
وضمان تمتع الجميع بالسلام والإزدهار بحلول عام ٢٠٣٠ وقد سعدنا بتضافُر الجهود 
بكافة قطاعات الجامعة للعمل بروح الفريق الواحد لتحقيق تلك الأهداف الفريدة من 

نوعها.
إن جوهر بناء الجامعة العربية المفتوحة كان نابعاً بالأساس من رؤية  صاحب السمو 
الملكي الأمير طلال بن عبد العزيز –طيب الله ثراه-   عام ١٩٩٦  لإنشاء مشروع تعليمي 
أجفند   - للتنمية  العربي  الخليج  برنامج  مظلة  تحت  ربحي  غير  إقليمي  وتنموي 

,للمساهمة في تطوير المجالات العلمية والاجتماعية والثقافية. 

المضي  المفتوحة في  العربية  الجامعة  وتستمر 
التحتيه  وبنيتها  التقنية  تجربتها  تعزيز  نحو  قُدماً 
وتحقيق الاأهداف التي حددها المجتمع الدولي 
للأجيال  استدامة  وأكثر  أفضل  مستقبل  لتحقيق 

الحالية والمستقبلية من خلال التعليم والبحث.

تقر ير أهداف التنمية المستدامة 

أ.د. محمد بن ابراهيم الزكري
رئيس الجامعةالعربية المفتوحة

ويأتي هذا من خلال التطوير الدائم في بنيتها التحتية والتقنية التي توفر بيئة تعليمية متميزة 
لجميع منتسبيها ،والتحديثات المستمرة في عدة مجالات مثل التدريب المستمر وخدمة المجتمع 
والتطويرية  التنموية  الأبعاد  ذات  والاتفاقيات  والشراكات  والاستشارات  العلمية  والأبحاث 

والأكاديمية مع عدة مؤسسات، ومنظمات محلية، وإقليمية، وعالمية.

ختاماً، لا يسعني إلاّ أن أتقدم بجزيل الشكر لمجلس أمناء الجامعة وعلى رأسهم صاحب السمو 
الملكي الأمير عبد العزيز بن طلال آل سعود رئيس المجلس وذلك لدعمهم الدائم، كما أتوجه 
بالشكر والتقدير لجميع منتسبي الجامعة من كوادر أكاديمية وإدارية وعائلاتهم على تفانيهم 
الله  ونسأل  المجالات،  كافة  في  التميز  تحقيق  في  المضنية  وجهودهم  المستمر  ودعمهم 

العلي القدير أن يوفقنا جميعاً لما فيه المزيد من النجاحــات للجامعة العربية المفتوحة. 



ورسـالة الجامعة:رؤيـة

 

 الرؤية

الرسالة

جامعة عربية مفتوحة رائدة في جودة 
التعليم للجميع وتطوير مجتمع المعرفة

وتزويدهم  المجتمع  فئات  لجميع  الجودة  عالي  تعليم  تقديم 
بمهارات سوق العمل من خلال بيئة تعلمية تقنية متطورة جاذبة، 
والمكانية  الزمنية  العوائق  يتخطى  مرن  تعليمي  ونموذج 
والعمل على تطوير مجتمع العلم والمعرفة من خلال توفير بيئة 
, والإسهام في تحقيق  للابتكار  العلمي وحاضنة  للبحث  محفزة 

التنمية المستدامة في المجتمعات العربية.

القــيم
والمبادئ
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الغايات:

تعزيز التميز الأكاديمي

دعم البحث العلمي 
وتشجيع الابتكار 

والريادة

إثراء وتحسين التجربة 
الطلابية في ضوء 
التطورات العالمية

ضمان الاستمرارية 
المؤسسية واستدامة 

الموارد المالية

تعزيز أفضل ممارسات 
الحوكمة الرشيدة لتوفير 
بيئة عمل داعمة وإيجابية

توسيع برامج المسؤولية 
والشراكة المجتمعية 

لتحقيق أهداف التنمية 
المستدامة

تطوير البنية التحتية التقنية 
وتوفير حلول ذكية وآمنة 

بما يعزز التحول الرقمي

تنمية الموارد البشرية وبناء 
القدرات لتعظيم مستوى 

الكفاءة والفاعلية

ترقية صورة الجامعة الذهنية 
وحضورها الإعلامي في 

المجتمعات المحلية

تطوير شراكات وعلاقات 
فاعلة على المستويات 

المحلية والإقليمية والدولية
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تحظى خطة التنمية المستدامة في 
الجامعة بأهمية كبيرة، حيث تساهم 
في تحقيق التــوازن بين احتياجــات 
الجامــعة الحالية والمستقبليـــــة 

والمجتمـــع المحــــيط بهـــا.
كما تعزز الاستــــــدامة البيئــــــية 
والاقتصــــــادية والاجتماعـــــــية 

والرقمية، وتساهم في بناء مجتمعات 
أكثر استدامة على المـدى الطويـــل.
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الحوكمة - المجتمع - البيئة

يهدف هذا التقرير إلى تقديم لمحة شاملة عن جهود الجامعة العربية المفتوحة 
للعام الأكاديمي ٢٠٢٣-٢٠٢٤ في مجال الاستدامة، مع التركيز على ثلاثة محاور 

رئيسية هي البيئة، والمجتمع، والحوكمة.

ليعكس إلتزام الجامعة 
بمسؤوليتها الاجتماعية والبيئية 

بالإضافة إلى الشفافية والمساءلة 
والتميز في القيادة الاستراتيجية 

والتكامل المؤسسي.

  
كما يسلط التقرير الضوء على 

الإنجازات في هذه المجالات وبعض 
الأنشطة والجهود الفعالة داخل 

الحرم الجامعي والتي تضعها على 
طريق مستقبل أكثر استدامة. 
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الحـــوكمة المســـــؤولة
إشــراك أصحـــاب المصـلحة
تقييم الأهمــية النسـبيـــة
منهجية الرقابة الاستراتيجية 

الحوكمة المستدامة

في الجامعة العربية المفتوحة:
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والرقابة  الحوكمة  عملية  في  حاسمًا  دوراً  المفتوحة  العربية  للجامعة  التنظيمي  الهيكل  يلعب 
الداخلية.  

اتخاذ  منهجية  تنظيم  على  ويعمل  الأمناء  تصدر عن مجلس  تعديلات  أو  قرارات  أي  يعكس  حيث 
جميع القرارات من أجل تحقيق المسؤولية والشفافية والمصداقية. 

 

اللجنة التنفيذية

الهيكل التنظيمي للجامعة العربية المفتوحة

اللجنة المالية
المجلس العلمي

لجنة ضمان الجودة 
لجنة تقنية المعلومات

لجنة التخطيط والتطوير

نائب رئيس الجامعة للشؤون
الأكاديمية والبحث العلمي

رئيس مجلس الأمناء

وحدة متابعة الاداء

لجنة المراجعة

التدقيق الداخليمجلس الجامعة
مكتب رئيس الجامعة

المستشارون/المساعدون
رئيس الجامعة

المستشارون
الهيئة الاستشارية للمباني

مدير الجامعة

ضمان الجودة والاعتماد
الاتصال

والعلاقات العامة
الشؤون القانونية

مباني ومنشآت الجامعة

مساعد رئيس الجامعةنائب رئيس الجامعة للتخطيط والتطوير
للشؤون الإدارية والمالية

التخطيط اللجنة الأكاديمية
لجنة الامتحانات المركزية

اللجنة العلمية
عمداء البرامج الأكاديميةلجنة الجودةالأكاديمية والاعتماد

لجنة الجودة المؤسسية
الشؤون الإدارية 
والموارد البشرية

البحث العلمي
مكتب تطوير الأعمال

تكنولوجيا التعليمالتسجيل والامتحانات

الموارد التعليمية وخدمات
تكنولوجيا المعلوماتالمكتبة الإلكترونية

الشؤون المالية

لجنة شؤون الموظفين 
لجنة المشتريات والمناقصات المركزية

صندوق الطالب

مجلس الأمناء

الحوكمة المسؤولة



الحوكمة في الجامعة
العربية المفتوحة:

الحوكمة في الجامعة
العربية المفتوحة:
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إطار عمل الجامعة في حوكمة الاستدامة 
الشفافية  الفعال،  الإشراف  لضمان  مُصمم 
والمساءلة في تنفيذ استراتيجية الجامعة. 

1

34

مجلس الأمناء:

يشارك مجلس أمناء الجامعة باستمرار 
في مراقبة وإرشاد جهود الاستدامة، 
الجامعة  رؤية  مع  تماشيها  وضمان 

طويلة المدى.

الإدارة التنفيذية:

عن  مسؤول  التنفيذية  القيادة  فريق 
دمج الاستدامة داخل عمليات الجامعة 
والانغماس في الممارسات المستدامة.

الإفصاح والشفافية:

المطلوبة  التقارير  بإعداد  الجامعة  تلتزم 
إعداد  معايير  مع  يتماشى  بما  بشفافية 
التقارير الدولية، والتأكد من تزويد أصحاب 
مستوى  حول  شاملة  برؤية  المصلحة 

الأداء والتحديات التي تواجه الجامعة.

إشراك أصحاب المصلحة:

أصحاب  مع  المنتظم  والتعاون  التواصل 
الموظفين،  ذلك  في  بما  المصلحة، 
الرؤى  لدمج  والمستثمرين،  المساهمين 

المتنوعة في عملية اتخاذ القرار.

2
هيــكل 
حوكـمة

الاستدامة

الدعائم الرئيسة لهيكل الحوكمة



يمكن إيجاز أصحاب المصلحة لدى الجامعة والمشاركة معهم كما يلي:

تدرك الجامعة العربية المفتوحة أهمية إشراك أصحاب المصلحة وتسعى باستمرار لتحسين علاقتها معهم.

تعتبر هذه العلاقة ضرورية لتحقيق النجاح، ويتم ذلك من خلال التنسيق والمشاركة الوثيقة في العمل 
بشكل مستدام. وتسعى الجامعة أيضًا لتلبية توقعات أصحاب المصالح لديها.
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STEP 1

الموردين

أصحـاب المصلحة الخارجيين أصحـاب المصلحـة الداخليين

أصحـــاب
المصلحـة

STEP 4

 الممولين
  والمساهمين

STEP 3

أرباب العمل

STEP 2

الخريجين

STEP 5

الإدارة العليا

STEP 8

الطلاب

STEP 8

الموظفين والإداريين

STEP 7

أعضاء هيئة التدريس

STEP 6

 المدراء ورؤساء
الأقسام

STEP 4

 الشركاء من
 الجمعيات الخيرية

كافة منسوبي الجامعةالممولين والمساهمين

الفعالياتالشبكة الداخلية
الإفصاحاتالاتصالات الداخلية إشعارات أخبار الجامعة

إدارة شؤون المستثمرين

المجتمع وأرباب العمل

المبادرات المنتظمة
التبرعات والأنشطة التوعوية

مبادرات المسؤولية الاجتماعية
التعاون مع جمعيات النفع العام

الجهات الرقابيةالموردين

إشراك أصحاب المصلحة



يوضح الشكل تقييم الأهمية النسبية للجامعة وذلك كما يلي:

المصلحة  أصحاب  مخاوف  تحليل  يتضمن  بما  والمستقبلية،  الحالية  المسائل  مراقبة  الضروري  من 
الإجتماعية والإقتصادية والبيئية.

تحافظ الجامعة على التواصل  الفعال مع أصحاب المصلحة، سواء كانوا مرتبطين مباشرة أو غير 
مباشرة بعملياتها.

باستخدام  باستمرار  الموضوعية  المسائل  تقييم  خلال  من  أهدافها  بتحديد  الجامعة  تقوم  كما 
البيانات من المصادر الداخلية والخارجية، مع التفاعل مع جامعة متنوعة من أصحاب المصلحة.
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التنوع والاندماج
الاحتفاظ بالكفاءات

الاستقرار المالي
المسؤولية الاجتماعية

الحوكمة وإدارة المخاطر
الاستثمارات المستدامة

الحفاظ على البيئة
مكافحة الفساد
التوظيف الفعال

الصحة والسلامة المهنية
المساواة بين جميع أفراد المجتمع

التدريب والتطوير
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تعتمد الجامعة العربية المفتوحة المنهجية التالية في الرقابة الإستراتيجيه لضمان نجاح الخطة 
وتنفيذها.
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أهم المخاطر النابعة من الاستراتيجية وآليات معالجتها

المعالجة الاستراتيجية 

الخطر الثقافي
والخوف من التغيير

خطر ضعف أو عدم
تمويل المشاريع

الاستراتيجية
قلة الموارد البشرية

منظمة  تغيرات  احداث  إلى  بالحاجة  التوعية   •

ومعتدلة، ومستمرة وتدريجية على مراحل. 

التقدم  تسلسل  مع  التراكمية  الاهداف  ربط   •

والإنجاز طوال مدة التغيير.

قبل  الموظفين  لدى  للتكيف  فرصة  احداث   •

المرحلة الثانية للتغيير.

تقديم باقة تحفيزية ملائمة لمتبني التغيير.  •

المقبول منها في مرحلة  تحمل الأخطاء ضمن   •

التغيير.

Lean Management تبنى منهجيتي  •

         وADKAR  وذلك بالعمل على تقليل أشكال الهدر

وقت  مثل:  الاستراتيجية.  بفعالية  المتعلقة   •

الانتظار الضائع، الآثار الناجمة عن إعادة العمل،

والمعرفة  المهارات  الصحيحة،  غير  المعلومات   •

الغير المستغلة.

ربط ميزانية الجامعة بأهدافها الاستراتيجية.•

التركيز على تنويع مصادر الدخل.•

الاستثمار في التقنيات ذات الصلة.•

وضوح المشاريع التي تحتاج إلى تمويل.•

اكتساب ذوي المواهب والاحتفاظ بهم.•

الاستخدام الأمثل للموارد المتاحة.•

تعزيز استخدام برامج إدارة الموارد البشرية  •

والذكاء الاصطناعي.

تعزيز إعداد الموظفين، والمشاركة، •

والتعويضات. 

التدريب المناسب، والتطوير، وتقييم الأداء .•

تبني مفهوم تعدد الوظائف لجميع المناصب •

المتعلقة بتنفيذ الاستراتيجية.

تنفيذ الاستراتيجية ضمن مؤشرات اداء تقييم •

القائمين عليها وما يتبع ذلك من أطٌر إدارية 

ومالية

إشراك أصحاب المصلحة
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تمثل الاستراتيجية المستدامة في الجامعة منهجيات وأساليب تدمج 
التنمية  وتعزيز  أنشطتها  في  والاجتماعية  البيئية  الاعتبارات  بين 
مبادئ  ,وتطبيق  ,التعليم  العلمي  البحث  خلال  من  المستدامة 

الاستدامة في الحرم الجامعي وخدمة المجتمع. 

حيث تهدف استراتيجية الاستدامة إلى توفير التعليم العالي بجودة 
لقضايا  عملية  حلول  توفير  في  والإسهام  حديثة  متميزة  أكاديمية 
الطلاب   من  الفئات  جميع  مستهدفة  كالبطالة،  العربية  المجتمعات 
إمكانية  مع  تعليمهم،  استكمال  في  والرغبة  القدرة  لديهم  ممن 
الحصول على تعليم جيد على مستوى البلدان التسع، الذي من شأنه 

أن يسهم في النمو الاجتماعي والثقافي والاقتصادي.

واستخدامها  الموارد  وإدارة  المستدامة،  التنمية  ثقافة  تعزيز  يعتبر 
مجتمع  وتمكين  والطاقة،  والمياه  البيئة  على  والحفاظ  بفعالية، 
المستدامة،  التنمية  أهداف  تحقيق  في  المساهمة  من  الجامعة 
العربية  للجامعة  التنمية  لمعدل  الإيجابي  الأثر  تشكيل  فى  يساهم 

المفتوحة على البيئة المحلية والإقليمية والعالمية.

الخامسة  العربية المفتوحة خطتها الإستراتيجية  الجامعة  بدأت 
التي تستعرض أهدافها المستقبلية ,والتي ستسهم في رفعة 
إقليمياً   العالي  التعليم  مؤسسات  بين  الجامعة  صرح  مكانة 
تنمية  في  الجامعة  حققتها  التي  الإنجازات  ,كذلك  وعالمياً 
عن  النظر  بغض  لوطنه  تنموياً  رافدًا  وجعله  للإنسان  الاستدامة 
الطلاب  عدد  بزيادة  تعهدت  وقد  جنسه،  أو  عرقه  أو  لونه 
المسجلين وتوسيع نطاق انتشارها، مع خطط لتشغيل الجامعة 
وتوسيع  العربي،  الوطن  بلدان  جميع  في  المفتوحة  العربية 

برامجها التقنية لتشمل ملايين المستخدمين.

المستــدامــة
للجـامعة العربية المفتوحة:

الاستراتيجية 
للجـامعة العربية المفتوحة:

وتأتي هذه الجهود في نطاق ما بدأته الجامعة منذ إنطلاق خطتها 
الخطة  وضعتها  التي  للجهود  واستكمالا   ،(٢٠٠٤-٢٠٠٨) الأولى 
الاستراتيجية الرابعة (٢٠١٧-٢٠٢١)، لتتصدر الريادة في تطوير مناهجها 

العلمية والاجتماعية والثقافية.



ورسـالة
الاستـــدامـــة:

رؤيـــة
الاستـــدامـــة:

تعزيز ثقافة التنمية المستدامة، وإدارة 
الموارد واستخدامها بفعالية، والحفاظ 

على البيئة والمياه والطــاقـة، وتمكين 
مجتمع الجامعة من المســـاهمة في 
تحقيق أهداف التنمــية المستــدامة، 
بشكل يعزز من الأثر الإيجابي للجـامعة 
العربية المفتوحة على البيئة المحـلية 

والإقليمية والعالمية.

 رسالة الاستدامة
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جامعة رائدة في تحقيق الاستـــدامـة
وبنــاء أجيــال , ومجتمعات المستقـبل.

 رؤيةالاستدامة



SDG
17

الأنشطة
والأهداف
المستدامة

       للمجتمع والبـــيئة

لعـــام
2024

SDG
17
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البرامج المجتمعية:
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القضاء على الفقر
القضاء التام على الجوع

الصحة الجيدة والرفاه
التعليم الجيد الهدف

المساواة بين الجنسين
العمل اللائق ونمو الاقتصاد

الصناعة والابتكار الهياكل الأساسية
الحد من أوجه عدم المساواة

مدن ومجتمعات محلية مستدامة
السلام والعدل والمؤسسات القوية

عقد الشراكات لتحقيق الأهداف

تمكين قوة البيانات من أجل التنمية المستدامة
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بدايتها في  منذ  الفقر،  لمكافحة  الجامعة جهودها  بدأت 
عام ٢٠٠٢ واستهدفت هذه الجهود الأشخاص داخل الحرم 
الجامعي من (الطلاب والموظفين على مستوى المجتمع 
الوطن  مستوى  على  الجامعة  في  والدولي)  المحلي 

العربي.
إلى   تهدف  التي  الأنشطة  من  العديد  الجامعة  أطلقت 

وكذلك   , الفقر  ظاهرة  وراء  الحقيقية  الأسباب  تحديد 
بعض  استهدفت  حيث  والتعليمية  البحثية  المقررات 
المقررات البحثية والتعليمية ظاهرة الفقر من خلال السعي 

إلى تحديد المؤشرات التي تؤثر على مستوى الفقر. 

المبادرات  العديد من  الجهود من خلال  وتتُرجم هذه 
لتجهيز أفراد المجتمع المحلي لمواجهة التحديات من 
المجتمع  من  الشباب  يستهدف  الذي  التدريب  خلال 

المحلي، والذي من شأنه أن يؤهلهم لسوق العمل.

وتنقسم هذه الجهود إلى عدة مسارات و برامج مساندة على النحو التالي:

محاضرات توعوية عن التطوع لخدمة المجتمع.

.SOS زيارات و حفلات لأطفال قرية

لقاء سنوي مع الخريجين القدامى. 

حملات تطوع للصليب الأحمر.

مؤتمر لليوم العالمي لمكافحة الفساد.

تنظيم إفطار جماعي للطلاب في شهر رمضان.

بازارت خيرية لمساعدة المشاريع الصغيرة والمتوسطة.

 زيارات عائلات بعض الجنود الشهداء وتقديم والهدايا للأطفال. 

محاضرات "لجمع التبرعات وطرق التمويل الخارجي لبرامج المتاحف’’.

ورش تعريفية لمسابقة العطاء الكبرى من تقديم جمعية دار العطاء.

إبرام مذكرات تفاهم مع المؤسسات العامة للضمان الاجتماعي التي تهدف

إلى تقديم منح دراسية وخصومات على رسوم الساعات الدراسية التقسيط

لأبناء متقاعدي الضمان.

القضاء على الفقر
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القضاء التام على الجوع

حيث تعمل الجامعة على زيادة الأغذية والمشروبات داخل الحرم الجامعي التي يتم إنتاجها 
مع  تتوافق  المستخدمة  والمشروبات  الغذائية  المواد  جميع  أن  من  التأكد  مع  محليا 

متطلبات الاستدامة.

وتتحقق هنا أهداف الأمم المتحدة للتنمية المستدامة خلال:

تتبنى الجامعة مفهوماً عالمياً لتوفير الأمن الغذائي , المستدام والتغذية المحسنة والذي 
جهود  في  محوريان  قطاعان  وهما   ، للتنمية  رئيسية  حلولاً  والزراعة  الغذاء  قطاع  يتيح 
بطريقة  للجميع  والصحي  المُغذي  الغذاء  على  والحصول  والفقر  الجوع  على  القضاء 
مستدامة فهو أحد أكثر الأهداف وضوحا في جدول أعمال الجامعة بما يترتب عليه من آثار 

مباشرة أيضا على الأبعاد الثلاثة للتنمية المستدامة: (الاقتصادية والاجتماعية والبيئية).

ويتم تحديث هذه البرامج بشكل دوري وتوسيعها 
ورش  وإقامة  المجتمعية  الشرائح  كافة  لتشمل 
عمل وفعاليات ومؤتمرات تهدف إلى التعامل مع 
النظم والسلوكيات الغذائية لضمان الأمن الغذائي.

تقر ير أهداف التنمية المستدامة 16

مشاريع للأسر المنتجة والطلاب.
حملات إفطار للأيتام - والمحتاجين.

مبادرات الإفطار بحضور وجوه من المجتمع المحلي.
إطلاق الجامعة العربية المفتوحة مبادرات إفطار صائم.

استضافة الجامعة وإقامة معارض للأسر المنتجة.
تنظيم لحملات إفطار صائم على الطريق.

توفير وجبات الطعام للطلاب وأعضاء هيئة التدريس والإداريين.
توفير وجبات الطعام للمؤتمرات والحفلات التي تعقد الجامعة.

تزويد المطاعم بالخامات اللازمة لتصنيع المشروبات الغذائية.
تقديم برامج وفعاليات جديدة لتعزيز التواصل حول

الآثار الصحية والبيئية للخيارات الغذائية اليومية.



الصحة الجيدة والرفاه

جدول  ويعكس  للإنسان،  ومترابطين  حيويين  ,ضروريين  اساسيين  أمرين  والرفاه  الجيدة  الصحة 
هيئة  وأعضاء  الطلاب  جميع  تمتّع  ضمان  أهمية  على  الجامعة  تركيز  مدى   ٢٠٢٤ عام  أعمال 
التدريس والموظفين بأنماط عيش صحية لجميع الأعمار ، تماشيا مع الهدف الثالث لتعزيز و ضمان 

حياة صحية.

لذلك تأخذ الجامعة بعين الاعتبار إتساع أوجه التفاوت الاقتصادي والاجتماعي، والتحضر السريع، 
والتهديدات التي يتعرض لها المناخ والبيئة، والتحديات الناشئة مثل وجود أمراض معدية , كما 

تقدم دعما مستمراً وطويل الآجل من خلال خدمات الطلاب من ذوي الإعاقة.

بالإضافة إلى توفير خدمات استشارية مجانية وحلقات تدريبية عن الصحة النفسية والرفاه في 
العمل لجميع منتسبيها.

تقوم الجامعة بتنظيم لقاءات ومحاضرات مع خبراء في الصحة النفسية والدعم النفسي ,ايضا 
تنظيم ورش عمل من قبل أخصائيين في الصحة النفسية وتنظيم أركان مخصصة لهم

وتتمثل الأهداف هنا من خلال تنظيم النشاطات الأتية:

اهتمام الجامعة في إنشاء ملاعب واسعة للطلبة ومُنتسبيها
إقامة مبادرات توعية لحرم جامعي خالي من التدخين

بدأ عمل حملات توعية وقافلات صحية للتبرع بالدم
مشاركات لفرق كرة القدم الجامعي بدوريات الإتحاد

نشاطات ومواسم ماراثون الجري
محاضرات توعوية في الصحة للفم والأسنان وغيرهم
نشاطات ترفيهية سباقات الدراجات للطلاب والخريجين

مؤتمرات للتوعية باليوم العالمي للسكري
إقامة محاضرات وحملات لأكتوبر الوردي

بدأ مشاركات وبطولات تنافسية مثل الشطرنج
بطولات للكاراتيه بالتنسيق مع الاتحاد الرياضي للجامعات

تنظيم بطولات لكرة القدم في الجامعة على مستوى البلدان.
محاضرات وحملات توعية حول مخاطر ومكافحة المخدرات
بطولات رياضيه في كرة القدم فوتبول جونيور للجامعات
AOU Muay Thai رعاية البطولة الجامعية للمواي تاي

تقر ير أهداف التنمية المستدامة 17



التعليم الجيد

فتــــح
الأبــــواب

-1

295,38167,401

59%

18

حتى الآن

تقر ير أهداف التنمية المستدامة 

لجميع  أبوابها  تفتح  أنها  الجامعة  تؤكد  جديد  من 
الطلبة بغض النظر عن الجنس، أو العرق، أو العمر، أو 
الجيد  التعليم  توفير  ضمان  مع  العرق  أو  الدين، 
الحياة  مدى  التعلّم  فرص  وتعزيز  والشامل  المنصف 
للجميع متماشية مع الهدف الرابع للتنمية المستدامة 
وهو ضمان التعليم الحصول على التعليم الجيد الذي 

يعتبر الأساس في تحسين معايش الناس.

146



التعليم الجيد

تساوي
الفُــرص

-2

ً

ًً

51%

49%

تطور أعداد الطلبة
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متساوية  فرص  توفير  على  الجامعة  سياسات  تؤكد 
معقولة،  بأسعار  المهني  التدريب  على  للحصول 
والقضاء على التفاوت بين الجنسين و حصول الجميع 

على حق التعليم و بجودة عالية.

 
 

  

2015-2016805127862465996116971588192616228636

2016-20177916268022591014921301726184818928897

2017-20189552357523171150030282087208731634462

2018-2019966334952220122923621212621903523135990

2019-20201048430542052163034148225624224668641271

-1106227872058210105160239026007349547896

-1124623492396246066010250726887726852642

-1129621872524248947874258329388294555170

2020

-11474238527572893310907273834075662612

2021

2021

2023

2024

2022

2022

2023



التعليم الجيد

الأهداف
الاستراتيجيه

-3

تطور أعداد الخريجين
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بأن  للجامعة  الخامسة  الاستراتيجية  الأهداف  تسعى 
الوطن  في  الإقليمي  التحول  برنامج  من  جزءا  تكون 
الخمسة  الاستراتيجية  الأهداف  وتسُتمد هذه  العربي 
ورؤية.٢٠٢٣  للجامعة،  الفريدة  التنافسية  المزايا  من 
وتلتزم الجامعة بالعمل كرائدة في مستقبل التعلم، 
وذلك  العالم.  في  الأساسية  للتغيرات  الاستجابة  مع 
تخلقها  التي  الجديدة  الفرص  التقاط  خلال  من 
بالاقتصاد  المتعلقة  والعالمية  المحلية  الاتجاهات 
واللوائح  والتكنولوجيا  والثقافة  السكانية  والتركيبة 

وأسواق العمل وتمثلت في الآتي:

 
 

 

2017-20181094654479100226721940344122

2018-20191049767469107630424942324339

2019-202012966924461318495304488175056

2020-2021189588446815725524174204226252

2022-1577782491156062741627625185772

2023-1499562354186758142145213415790

2024-136246135120687843504271685827

2021

2022

2023



التعليم الجيد
أعلى معايير

التمــيز
-4

دورات – محاضرات
ومسابقات تأهيلية

-5

عمل برامج لتطوير (البرمجة اللغوية العصبية)
مسابقات البرمجة هاكاثون الرمضانية.
محاضرات توعوية للإسعافات الأولية.

 عقد ورش عمل عن الذكاء الاصطناعي.
ورشة الرسم على الجدار في المدارس.

مناظرات عن الذكاء الاصطناعي في الجامعة على مستوى بلدان الوطن العربي.
مؤتمرات توعوية للحرية من الإدمان وتفاديه.

ورش عمل عن قياس مخرجات التعليم وربطها بالاختبارات.
دورات تدريبية مجانية بالتعاون مع الجامعة البريطانية المفتوحة.

مسابقات تناظر باللغة الإنجليزية بين طلبة الجامعة على مستوى بلدان الوطن العربي.
.Blend ورشة إعادة التدوير في التفكير الإبداعي بالتعاون مع فريق

لقاءات ومحاضرات مع خبراء في الصحة النفسية والدعم النفسي.

.Security & Information Security Presentation HooksNetwork
توقيع مذكرة تفاهم بين الجامعة والمنصة الرقمية لريادة الأعمال.

استضافة الجامعة لشركات الاتصالات لتقديم فرص للتدريب بالإضافة إلى تكريمهم.
تنظيم ندوات تحت عنوان الرياضة الدماغية والتطور العقلي.

تنظيم ورش عمل من قبل أخصائيين في الصحة النفسية وتنظيم أركان مخصصة لهم.
استضافة الجامعة داخل الحرم الجامعي مؤتمر يعرض أحدث الإعلانات والتحديثات

في مجال التكنولوجيا والذكاء الاصطناعي.
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في  والتكنولوجي  التقني  التميز  معايير  أعلى  توفير 
والتي  اللغة  الدراسية والمكتبات ومختبرات  الصفوف 
كان لها دور مميز في استمرار العملية التعليمة خاصة 

خلال جائحة كورونا.

مواكبة أحدث اتجاهات البحث في الأمن السيبراني.
تحضير مناظرات عن الذكاء الاصطناعي بين الجامعات.

اللغة  التدريس  تجارب  في  الحاسوب  ألعاب  استخدام 
الإنجليزية كلغة أجنبية.



المساواة بين الجنسين

.Security & Information Security Presentation HooksNetwork
توقيع مذكرة تفاهم بين الجامعة والمنصة الرقمية لريادة الأعمال.

استضافة الجامعة لشركات الاتصالات لتقديم فرص للتدريب بالإضافة إلى تكريمهم.
تنظيم ندوات تحت عنوان الرياضة الدماغية والتطور العقلي.

تنظيم ورش عمل من قبل أخصائيين في الصحة النفسية وتنظيم أركان مخصصة لهم.
استضافة الجامعة داخل الحرم الجامعي مؤتمر يعرض أحدث الإعلانات والتحديثات

في مجال التكنولوجيا والذكاء الاصطناعي.

والسعي  عملها،  أساس محوري في  الجنسين  بين  المساواة  الجامعة  جعلت  ولقد 
لمختلف  المرأة  وتمكين  التعليم  حق  في  الجنسين  بين  المساواة  لتحقيق  جاهدة 
الفرص  على  الحصول  في  طاقاتها  واستثمار  مواهبها  وتنمية  المهنية،  المجالات 
خلال  من  وذلك  اقتصاديا.  المجتمع  تنمية  في  والإسهام  مستقبلها  لبناء  المناسبة 
توفير العوامل التي تساعد المرأة على تمكينها بإمكانات اقتصادية، ووعي مجتمعي 

بأهمية دورها في المجتمع.

لقد كان انطلاق الجامعة نابعا من الإيمان بأن كل إنسان في الوطن العربي له الحق 
إناثا وذكورا لم تتح  في أن يسهم في التنمية الوطنية لبلده.. لكن كثيرا من الأفراد 
لهم الفرص التعليمية المناسبة التي تساعدهم على الإسهام في تنمية بلدانهم، إما 
لظروفهم الاقتصادية، أو الاجتماعية، أو لعيشهم في أماكن بعيدة ومناطق نائية أو 

لظروف الوقت.

وتتمثل الأهداف هنا من خلال تنظيم النشاطات الأتية:
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إقامة محاضرات في يوم العمال العالمي
إقامة محاضرات في اليوم العالمي للقضاء على العنف ضد المرأة

Participating in PCA-HUAWEI conference
تكريم ماراثون وفريق السيدات لكرة الطائرة

الاحتفال بيوم المرأة في الجامعة العربية المفتوحة على مستوى البلدان.



العمل اللائق ونمو الاقتصاد

اللائق  العمل  بتوفير  الجامعة  تؤمن 
وتتبنى  كافة.  والموظفين  الطلبة  لجميع 
أهمية مفهوم العمالة الكاملة والمنتجة 
والشامل  المطرد  الاقتصادي  النمو  وتعزيز 

للجميع والمستدام 

عمل جلسات توجيه مهني وورش عمل لطلبة الجامعة

حول إعداد السيرة الذاتية وأسئلة المقابلات الوظيفية

Forward Mena Anthelia's Center

Stand Out and Ace Your Job Interview Workshop

The Art of Storytelling–Using your CV cover letter

LinkedIn to showcase your skills-Rock your profile

حيث عملت الجامعة على توقيع مذكرات 
العامة  والإدارات  المعاهد  مع  تفاهم 
بين  استراتيجي  تعاون  لإيجاد  وذلك 
الطرفين في مجالات التدريب والاستشارات 
البشري  المال  رأس  كفاءة  لرفع  وذلك 
مسؤولياتهم  لتحمل  علمياً  وإعدادهم 
يكفل  نحو  على  صلاحياتهم  وممارسة 
قواعد  ويدعم  الإدارة  بمستوى  الارتقاء 

تنمية الاقتصاد.

محاضرات وبرامج وورش عمل
للعمل اللائق ونمو الاقتصاد
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مدخل إلى عالم التداول.•
ورش عمل تدريبية للطلاب مجانية.•
اليوم المفتوح لنادي التوست ماستر.•
معرض الفرص الدراسية والوظيفية الخامس.•
التعلم المستمر.•
المعرض الوظيفي السنوي.•
علم اللغة الوظيفي النظامي كنظرية وأسلوب.•
مهارات التواصل عبر الهاتف.•
نشاط مع رواد أعمال من خريجي الجامعة.•
الجامعة  تشارك في ملتقى التوظيف والتدريب.•
الجامعة تشارك في معرض التوجيه المهني.•
الإعداد المبكر لسوق العمل.•
دورة تدريبية " التميّز في خدمة العملاء.•
محاضرة (كُن مستعداً - مهارات التأهيل للعمل).•
برنامج تطوير (إدارة الوقت).•
برنامج تطوير (الذكاء العاطفي).•
ورشة الرسم بالفحم.•
محاضرة الابتزاز الإلكتروني.•
ورشة الجبس (صناعة إصيص).•



الصناعة والابتكار والهياكل الأساسية

توقيع مذكرات التفاهم بين الجامعة
والمراكز والمؤسسات الرائدة

المتميزة  التعليمية  خدماتها  المفتوحة  العربية  الجامعة  تقدم 
لمجتمعات بين المراكز والمؤسسات، مساهمة في تعزيز معرفتهم، 
الجامعة  ستُقدم  كما  والابتكار،  العلمي  البحث  مجال  على  بالتركيز 
كفاءاتهم  تعزيز  بهدف  روشن  لفريق  متطورة  تدريبية  دورات 

وتمكينهم من تقديم أفضل الخدمات.

دائماً ما تسعى الجامعة في كل خطتها الاستراتيجية لتشجيع الابتكار وإقامة بنى تحتية 
قادرة على الصمود، وتحفيز التصنيع الشامل للجميع والمستدام والذي يتماشى مع الهدف 
التاسع من أهداف التنمية المستدامة للأُمم المتحدة هو الصناعة والابتكار والبنية التحتية.

تهتم الجامعة أيضا بالابتكار الرقمي، وكجزء من رسالتها، تخطط لتنمية "الابتكار الرقمي" من 
التطبيقية مع  العلمية  البحثية  قدراتها  وتطوير  والابتكار،  الأعمال  ريادة  ثقافة  تعزيز  خلال 
التركيز على التخصصات الإلكترونية، وتعزيز خدماتها الاستشارية والمشاركة مع المجتمعات 

على مستوى بلدان الوطن العربي. 
علاوة على ذلك، وضعت الجامعة استراتيجية للتحول الرقمي على نطاق الجامعة تهدف 

إلى تعزيز قدراتها الرقمية واعتمادها للتكنولوجيات الناشئة.

التكنولوجيات  ونقل  الإلكتروني،  التعلم  مجال  في  للابتكار  مكرسة  خبرة  مراكز  أسست 
وأفضل الممارسات. 

بحضور  العقارية،  روشن  تفاهم مع مجموعة  المفتوحة مذكرة  العربية  الجامعة  وقعت 
صاحب السمو الملكي الأمير عبد العزيز بن طلال بن عبد العزيز آل سعود رئيس مجلس أمناء 
ديفيد  السيد  العقارية  روشن  لمجموعة  التنفيذي  والرئيس  المفتوحة  العربية  الجامعة 

غروفر وذلك على هامش معرض سيتي سكيب العالمي.
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مواهب طلابية
الاحتفال باليوم العالمي للغة العربية

ومسابقة أفضل قصة قصيرة
KCPC مسابقات للبرمجة لطلاب الجامعات

 GitHub- Info session
Python Programming

 Bracket Platform Innovation Workshop
المشاركة في مباراة العلوم 

نوادي طلاب مطوري Google- جلسة معلومات 
تنظيم ورش عمل عن الابتكار والملكية الفكرية

طرق التسويق المبتكرة في مشاريع ريادة الأعمال
افتتاح معرض المشاريع التجارية الطلابية

محاضرات وبرامج وورش عمل للصناعة والابتكار

مدخل إلى عالم التداول.•
ورش عمل تدريبية للطلاب مجانية.•
اليوم المفتوح لنادي التوست ماستر.•
معرض الفرص الدراسية والوظيفية الخامس.•
التعلم المستمر.•
المعرض الوظيفي السنوي.•
علم اللغة الوظيفي النظامي كنظرية وأسلوب.•
مهارات التواصل عبر الهاتف.•
نشاط مع رواد أعمال من خريجي الجامعة.•
الجامعة  تشارك في ملتقى التوظيف والتدريب.•
الجامعة تشارك في معرض التوجيه المهني.•
الإعداد المبكر لسوق العمل.•
دورة تدريبية " التميّز في خدمة العملاء.•
محاضرة (كُن مستعداً - مهارات التأهيل للعمل).•
برنامج تطوير (إدارة الوقت).•
برنامج تطوير (الذكاء العاطفي).•
ورشة الرسم بالفحم.•
محاضرة الابتزاز الإلكتروني.•
ورشة الجبس (صناعة إصيص).•



الحد من أوجه عدم المساواة

توفير قاعدة تعليمية متينة ذات جودة لجميع شرائح المجتمع. وذلك من خلال التعليم 
الإلكتروني الذي يزيد من فرص الحصول على التعليم العالي بين الطلاب الذين يحتاجون 
المناطق  في  الذين  وأولئك  الأسرية،  الالتزامات  ذوي  كالطلاب  الاجتماعي،  التضامن  إلى 
النائية، والأفراد الذين لديهم مسؤوليات تجارية لا تتناسب مع جداول الجامعات التقليدية، 

والطلاب ذوي الإعاقات الجسدية التي تتطلب خدمات شخصية.

تتبنى الجامعة مفهوم فتح الأبواب لتفتح أبوابها للمجتمعات المحلية وتتبنى سياسة 
,تهتم  كما  للجميع  الفرص  وتكافؤ  الجامعية،  الحياة  جوانب  جميع  في  التمييز  عدم 
الجامعة في هذا الإطار بتوفير فرص متساوية للجميع في الحصول على التعليم، وتنويع 

الاقتصاد، وتجهيز الطلبة بوظائف المستقبل. 
 

مبادرات و محاضرات وبرامج

لأصحاب  قدم  كرة  مبارايات  رعاية 
الهمم- وذوى القدرات الخاصة

لتوزيع  إجتماعية  ومبادرات  نشاطات 
احتياجات لكبار السن

بين  قدم  كرة  في  خيرية  مبارايات 
فريق الجامعة وأصحاب الهمم

زيارات ميدانية لمراكز سرطان الأطفال 
تنظيم نشاط ترفيهي لأصحاب الهمم 

وتقديم الهدايا
السعودي  المعرض  في  المشاركة 

لمستلزمات الإعاقة والتأهيل
لأصحاب  العالمي  باليوم  االأحتفال 

الهمم وذوي الإعاقة
التربية  في  البكالوريوس  وأيضا 

الخاصة لمواجهة  صعوبات التعلم
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ذوي  الطلاب  بفئة  الجامعة  اهتمت 
الأولى  فكانت   , كالصم  الخاصة  القدرات 
في  والأهلية  الحكومية  الجامعات  بين 
درجة  تمنح  التي  العربي  الوطن 
الوظيفي  للتمكين  للصم  البكالوريوس 
, كما تمنح  للطلبة الصم وضعاف السمع 
التربية  في  البكالوريوس  درجة  الجامعة 

الخاصة في مواجهة صعوبات التعلم.



مدن ومجتمعات
محلية مستدامة

توفير قاعدة تعليمية متينة ذات جودة لجميع شرائح المجتمع. وذلك من خلال التعليم 
الإلكتروني الذي يزيد من فرص الحصول على التعليم العالي بين الطلاب الذين يحتاجون 
المناطق  في  الذين  وأولئك  الأسرية،  الالتزامات  ذوي  كالطلاب  الاجتماعي،  التضامن  إلى 
النائية، والأفراد الذين لديهم مسؤوليات تجارية لا تتناسب مع جداول الجامعات التقليدية، 

والطلاب ذوي الإعاقات الجسدية التي تتطلب خدمات شخصية.

وبناء  التكلفة،  وميسورة  آمنة  ومساكن  وتجارية،  وظيفية  فرص  بخلق  الجامعة  تهتم 
مجتمعات واقتصادات مرنة ,بإحداث تغيير كبير في الطريقة التي يتم بناء المساحات الحضرية, 
وينطوي هذا على تحسين التخطيط والإدارة الحضريين بطرق تشاركية وشاملة, إنشاء مباني 
للجامعة كبيرة وحديثة تخضع للصيانة الدورية وملائمة وآمنة قادرة على الصمود ومستدامة.

مبادرات و نشاطات
دورات  المفتوحة  العربية  الجامعة  تعقد 
تدريبية في الإسعافات الأولية والسلامة 
العامة حيث يتم خلالها إجراء تجارب إخلاء 
وعمل  وهمي  زلزال  الطوارئ  حالة  في 
الحريق  إطفاء  كيفية  على  عملية  تجربة 

من قبل شعبة التدريب.
"الوضع  حول  العقارات  ومؤتمرات  ندوات 
والاتجاهات الحالية" في الجامعة العربية 
الوطن  بلدان  مستوى  على  المفتوحة 

العربي.
على  المقامة  المعارض  ومشاركة  حضور 
للسوق  العربي  الوطن  بلدان  مستوى 

والتطوير العقاري.

في  والأحداث  الأسرة  حماية  بعنوان  ندوة 
المحافظة على سلامة الأسرة.
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والاتجاهات  "الوضع   - العقارات  ومؤتمرات  ندوات 
الحالية" 

ندوات أونلاين عن حالة السوق والتطوير  العقاري 
يقدمها الأستاذ إلياس شريف.

في  في  المقامة  معارض  ومشاركة  حضور 
بلدان  مستوى  على  المفتوحة  العربية  الجامعة 

الوطن العربي.



السلام والعدل والمؤسسات القوية

وتتمثل الأهداف هنا من خلال تنظيم النشاطات والمبادرات الآتية:

والشاملة  للمساءلة  والخاضعة  الفعالة  المؤسسة  مبدأ  لترسيخ  الجامعة  تسعى 
للجميع على كافة المستويات,  وذلك من خلال تعزيز مبدأ سيادة القانون وضمان 

تكافؤ فرص وصول الجميع إلى العدالة.

إقامة لقاء سنوي بين الجيش والجامعة في يوم الرياضة من أجل التنمية والسلام.

عقد مؤتمرات لتكريم لإدارات الدفاع المدني.

يستقبل وفود من وزارة الداخلية والدفاع بحضور رئيس مجلس الأمناء سمو الأمير/
عبد العزيز بن طلال والسيد رئيس الجامعة.

تدشين صندوق دعم حراس الأمن.

الجامعة على تحسين الخدمات والخبرة الطلابية الشاملة، وجذب أعضاء  تركز  كما 
شرائح  لجميع  التعلم  فرص  وتوسيع  بهم،  والاحتفاظ  المتميزين  التدريس  هيئة 

المجتمع.

السوق  نحو  موجهة  التخصصات  متعددة  برامج  لتقديم  جاهدة  الجامعة  تسعى 
المحلي، والعمل على تحسين البيئة الأكاديمية، وتطوير أساليب التدريس والتعلم. 

وذلك من خلال تطوير البرامج والمناهج الدراسية ونظم تقييم مخرجات التعلم. 
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عقد الشراكات لتحقيق الأهداف

المستدامة.   التنمية  أجل  من  العالمية  الشراكة  إحياء  مبدأ  الجامعة  تتبنى 
واستخدام أحدث التقنيات التكنولوجيا في التعليم العالي. مع ارتفاع أعداد الأدوات 
الرقمية للتغلب على قيود الفصول الدراسية المادية وتقديم تجربة تعليمية أكثر 

تخصيصا.

تتبنى الجامعة مفهوم الابتكار الذي يوسع نطاق أنظمة الشركات الناشئة في دول 
البحر الأبيض المتوسط  (ICDE). مع التركيز بشكل خاص على تلك التي تعمل في 

مجال ريادة الأعمال في مجال التكنولوجيا والرقمنة.

اعتماد الجامعة العربية المفتوحة مع الجامعة المفتوحة في بريطانيا.

التعاون مع المجلس الدولي للتعليم المفتوح والتعليم عن بعد.

شراكات الجامعة الخاصة بالتنمية المستدامة في نسب بين البلدان على مستوى الوطن العربي:
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السعودية        البحرين             الأردن              لبنان              عُمان            الكويت             مصر



عقد الشراكات لتحقيق الأهداف
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تتنوع الشراكات الخاصة بالتنمية المستدامة بين مجموعة متنوعة من الأنشطة والمبادرات، منها:

شراكات الجامعة العربية المفتوحة الخاصة بالتنمية المستدامة في أرقام على مستوى البلدان :

التدريب والاستشارات الإدارية: تقديم دورات تدريبية واستشارات لتطوير مهارات الإدارة والقيادة.
خدمة المجتمع: المشاركة في مبادرات خدمة المجتمع والمساهمة في حل المشكلات المحلية.

دعم المرأة: تعزيز دور المرأة في المجتمع من خلال برامج الدعم والتمكين.
تعزيز البحث العلمي: دعم الأبحاث والمشاريع العلمية ذات الصلة بالتنمية المستدامة.
تحقيق السلام: المشاركة في جهود تعزيز السلام والتفاهم بين الثقافات والشعوب.

المسابقات الطلابية والمعارض المهنية: تنظيم فعاليات تشجيعية للطلاب والمعارض المهنية.
الأنشطة الصناعية والمجتمعية: دعم المشاريع الصناعية والاقتصادية المستدامة.

تبادل أفضل الممارسات في التدريس: تبادل الخبرات والتقنيات الفعّالة في مجال التعليم.
تطوير المهارات التقنية والمهنية: تقديم دورات تدريبية لتطوير المهارات اللازمة لسوق العمل.

التبرعات والدعم المالي للطلبة: التوسع في المنح والمساعدات الطلابية والتوسع في دعم صندوق الطالب.
تنظيم الندوات والمؤتمرات وورش العمل المشتركة: توفير منصات للتبادل والتعلم المشترك.

تطوير خدمات تكنولوجيا التعليم والمعلومات: تحسين البنية التحتية للتعليم الرقمي والتكنولوجيا.

17
عدد الشراكات الخاصة

بالتنمية المستدامة-مصر

36
عدد الشراكات الخاصة

بالتنمية المستدامة-الكويت

21
عدد الشراكات الخاصة

بالتنمية المستدامة-عٌمان

19
عدد الشراكات الخاصة

بالتنمية المستدامة-لبنان

5
عدد الشراكات الخاصة

بالتنمية المستدامة-الأردن

20
عدد الشراكات الخاصة

بالتنمية المستدامة-البحرين

30
عدد الشراكات الخاصة

بالتنمية المستدامة-السعودية

148
إجمالي عدد الشراكات الخاصة

بالتنمية المستدامة
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ثالثاً البرامج البيئية:

المياه النظيفة والنظافة الصحية
طاقة نظيفة وبأسعار معقولة
الاستهلاك والإنتاج المسؤولان

العمل المناخي
الحياة في البر

تمكين قوة البيانات من أجل التنمية المستدامة



المياه النظيفة
والنظافة الصحية
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تؤثر ندرة المياه على أكثر من ٪٤٠ من 
ومن  للقلق،  مثير  رقم  وهو  البشر، 
درجات  ارتفاع  مع  يرتفع  أن  المتوقع 
تعاني  التي  النسبة  وتتفاقم  الحرارة, 
الجفاف  أن  كما  المائي،  الإجهاد  من 
والتصحر المتزايدين يؤديان إلى تفاقم 

هذه الاتجاهات. 

الإيكولوجية  النظم  حماية  الضروري  ومن 
تعمل  لذلك  واستعادتها,  بالمياه  المتصلة 
كبيرة  زيادة  تحقيق  على  جاهدة  الجامعة 
جميع  في  المياه  استخدام  كفاءة  في 
القطاعات وضمان السحب المستدام للمياه 
المياه  ندرة  لمعالجة  وإمداداتها  العذبة 
الذين  والحد بشكل كبير من عدد الأشخاص 

يعانون من ندرة المياه. 

الجامعي   الحرم  في  الجامعة  توفر  كما 
للجميع  المجانية  والنظيفة  الصحية  المياه 
كمصدر مياه الشرب المباشرة  وايضاً خدمات 
الشخصية  النظافة  وأماكن  الصحي  الصرف 
خدمات  توافر  مع  مستوى  أعلى  على 
على  للعمل  الجامعات,  مباني  في  الصيانة 

صيانة المرافق  بصفة دورية .

الشرب  مياه  لتوفير  الجماعة  تسعي 
المأمونة والميسورة التكلفة للجميع 
البنية  الاستثمار في   ٢٠٣٠ عام  بحلول 
التحتية الكافية، وتوفير مرافق الصرف 

الصحي، وتشجيع النظافة.

تتبنى الجامعة مفهوم أهمية ضمان 
الصحي  الصرف  وخدمات  المياه  توافر 
الهدف  مع  يتماشى  الذي  للجميع 
وهو  المستدامة  للتنمية  السادس 

المياه النظيفة والنظافة الصحية.



طاقة نظيفة وبأسعار معقولة

البنية  تحسين  إلى  الجامعة  تسعى 
التحتية، ورفع مستوى كفاءة تكنولوجيا 
الحرم  في  والمستدامة  الحديثة  الطاقة 
الخاصة  الدعم  برامج  وفقً  الجامعي، 

بالمستفيدين.

الطاقة  موارد  لإستخدام  الجامعة  تسعى 
النظيفة لتلبية متطلبات سلامة البيئة، كذلك 
كفاءة  من  تزيد  التي  الإضاءة  معدات 
في  الكهربائية،وتشارك  الطاقة  استخدام 
تساهم في  التي  الحرارة  انبعاثات  الحد من 

مواجهة الحد من الاحتباس الحراري. 

استراتيجيات  في  بالنظر  الجامعة  بدأت 
للتكيف مع تغير المناخ، في مجالات الهواء 
وهي  العامة،  والصحة  والنفايات  والمياه 
لاستخدام  اتفاقيات  عدة  توقيع  صدد  في 

هذه الاستراتيجيات بأفضل طريقة مناسبة. 

من  عدد  بتدريس  الجامعة  تقوم  كما 
حول  الأبحاث  بعض  وأجرت  المقررات 
المحلية  البلديات  ودور  المتجدد  الطاقة 

في توفير الطاقة المتجددة .
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الاستهلاك والإنتاج المسؤولان

وتتمثل الأهداف هنا من خلال تنظيم النشاطات الآتية:

للبيئة وتقليل  الصديقة  الإنتاج  أساليب  المفتوحة على استخدام  العربية  الجامعة  تحث 
كمية النفايات التي تولدها وضمان وجود أنماط استهلاك وإنتاج مستدامة , وذلك من 
خلال إعادة تدوير النفايات والطريقة التي يتم بها التخلص من النفايات والملوثات السامة.

اهتمام الجامعة في عملية تدوير المهملات من خلال توفير سلال مخصصة.

تنظيم محاضرة توعوية حول أهمية إدارة النفايات.

”
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تحث الجامعة على استخدام أساليب 
الإنتاج الصديقة للبيئة وتقليل كمية 
تولدها وضمان وجود  التي  النفايات 
مستدامة  وإنتاج  استهلاك  أنماط 
تماشيا مع الهدف الثاني عشر للأمم 
والإنتاج  الاستهلاك  وهو  المتحدة 

المسؤولان.



العمل المناخي

وتتمثل الأهداف هنا من خلال تنظيم النشاطات الآتية:

العمل على تعزيز التطورات في مجال الطاقة المتجددة وتحسين التعليم وإذكاء 
معه،  والتكيف  المناخ،  تغير  من  للتخفيف  والمؤسسية  البشرية  والقدرات  الوعي 

والحد من أثره والإنذار المبكر به.

اهتمام الجامعة بالزراعة والتشجير بالجامعة لما له أثر كبير على المناخ.

قامة النشاطات البيئية. 

محاضرات توعوية بيئية عن تغيرات المناخ.

حصول الجامعة العربية المفتوحة على جائزة المدينة المنورة للبيئة في السعودية.
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الحياة في البر

وتتمثل الأهداف هنا من خلال تنظيم النشاطات و المبادرات الآتية:

حملات التشجير 

جائزة الأمير طلال حول المبادرات لتحقيق الهدف ١٥ " الحياة بالبر"

الاحتفال باليوم العالمي للبيئة

وعكس  الأراضي  تدهور  ووقف  التصحر،  بمكافحة  الجامعة  تهتم 
الإيكولوجية  النظم  حماية  مع  البيولوجي  التنوع  وأهمية  مساره، 
تعمل  حيث  مستدام.  نحو  على  استخدامها  وتعزيز  وترميمها  البرية 
على تعزيز الممارسات الزراعية المستدامة, والتزويد بغذاء محلي آمن 
التنوع  ودعم  المياه  توازن  على  الحفاظ  مع  الجودة،  وعال 

البيولوجي.

بعد نجاح مبادرة "٢٠٢٢ شتلة" في العام الماضي 
الجامعة العربية المفتوحة تطلق مبادرة "العربية 

الخضراء" بالتزامن مع اليوم العالمي للبيئة
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التصحر، ووقف تدهور الأراضي وعكس مساره، وأهمية  الجامعة بمكافحة  تهتم 
التنوع البيولوجي مع حماية النظم الإيكولوجية البرية وترميمها وتعزيز استخدامها 
على نحو مستدام. حيث تعمل على تعزيز الممارسات الزراعية المستدامة, والتزويد 
التنوع  ودعم  المياه  توازن  على  الحفاظ  مع  الجودة،  وعال  آمن  محلي  بغذاء 

البيولوجي.


